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Yleista

Oikeusministerid on pyytanyt lausuntoa tyéryhman valimietinndsta yrityksen saneerauksesta
annetun lain muuttamiseksi. Tyoryhma on valmistellut EU:n maksukyvyttomyysdirektiivin
edellyttamat (direktiivin Il osasto) ja hallitusohjelman tavoitteita toteuttavat muutokset yrityksen
saneerauksesta koskevaan lainsdadantdon seka direktiivin edellyttamat kaikkien maksukyvyttomyys-
menettelyjen tehokkuutta koskevat toimenpiteet. Suomen tuomariliitto ry, jaljempana Tuomariliitto,
pitda esitysta paapiirteissadn kannatettavana, mutta haluaa kiinnittaa erityista huomiota
tuomioistuinten toimintaan vaikuttaviin lisdresurssien tarvetta ilmentaviin kohtiin.
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Vaikutukset tuomioistuinten toimintaan

Mietinn6ssa on todettu, ettd yrityssaneerauslakiin luotaisiin uusi, direktiivin mukainen varhainen
saneerausmenettely. Velallinen voisi hakeutua tdhdan menettelyyn, kun velallinen ei ole vield
maksukyvyton vaan vasta maksukyvyttdmyyden uhkaama. Myds nykyinen yrityssaneerausmenettely
pysyisi voimassa ja sitd kutsuttaisiin jatkossa perusmuotoiseksi saneerausmenettelyksi. Se voitaisiin
edelleen aloittaa, jos velallinen on maksukyvyton tai tietty maara velkojia puoltaa hakemusta. Uuden
varhaisen saneerausmenettelyvayldn tavoitteena on vaikuttaa siihen, ettd yritykset hakeutuisivat
saneerausmenettelyyn riittavan ajoissa. Muutoksen tavoitteena on lisdksi varmistaa, etta
saneerausmenettelyt kestdisivat enimmillaan 12 kuukautta.

Mietinn6ssa uuden menettelyn ei ole arvioitu lisddvan saneeraushakemusten maaraa merkittavasti,
vaikka toisaalta uuteen saneerausmenettelyyn paasisi nykyista saneerausmenettelya helpommin,
mika lisinnee saneerausmenettelyjen kokonaismaaraa. Mietinnossa on katsottu, etta
Iahtokohtaisesti hakemukset jatkossa jakautuisivat ndihin kahteen eri menettelyvaylaan.

Mietinndssa on kuitenkin todettu, ettd tuomioistuinten tulisi nykyistd useammin arvioida velallisen
uhkaavaa maksukyvyttomyytta tai toteutunutta maksukyvyttomyyttd, koska monissa tilanteissa
menettelyvaylan maaraytyminen riippuisi tasta arviosta. Tama voi nakya tuomioistuimissa
uudenlaisina nayttokysymyksina ja siten kasvattaa tuomioistuinten tydmaaraa. Tuomioistuinten
tehtavaksi tulisi myos uudenlaisia paatoksia, silla myos kieltojen jatkaminen ja maaraaminen
paattyneiksi, samoin kuin siirtyminen menettelyvayldsta toiseen tapahtuisi tuomioistuimen
paatoksella.

Mietinnossa ei ole otettu kantaa tuomioistuinlaitoksen lisdresurssien tarpeeseen, vaikka siind on
kuitenkin todettu karajaoikeuden tehtdvien lisddntyvan seka maarallisesti etta laadullisesti.
Tuomariliitto pitda selvana, etta yrityssaneeraushakemusten maara tulee merkittavasti lisdantymaan
esitetyn uuden menettelyn myota ja joka tapauksessa uudistus johtaa siihen, ettd tuomioistuimen
tulee sdianndnmukaisesti harkita kumpaan menettelyvaylaan velallinen ohjautuu. Menettelyyn
esitetdan edella selostetuin tavoin uudenlaista harkintaa ja uusia tyovaiheita, jotka aiheuttavat
tydmaaran lisdantymista. Lisdksi asiaryhmaan kuuluvat hakemukset on aina kasiteltava kiireellisina.
Tuomariliitto korostaa, ettd tydmaara ei lisddnny vain karajdoikeuksissa, vaan se tulee lisddantymaan
myo6s hovioikeuksissa, koska asioihin tulee uusia rajanvetokysymyksia eri menettelyiden valilld seka
uutta harkintaa ja nayttokysymyksia, joihin halutaan varmasti vield hakea hovioikeuden ratkaisu.

Tuomioistuimissa henkilost6a on jo ennestdan lilan vahan tyémaaraan nahden. Tuomioistuimille on
osoitettava lisdrahoitusta tydmaaran kasvua vastaavasti. Muutoksen edellyttamista voimavaroista
tulee huolehtia. Muussa tapauksessa asetettuihin tavoitekasittelyaikoihin ei paasta ja muidenkin
asioiden kasittelyajat pitenevat entisestaan.
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Tuomariliitto painottaa lisdaksi henkiloston riittavan koulutuksen jarjestamisen tarvetta ennen lain
voimaantuloa. Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan jo kevaalla 2022 ja viimeistadn heinakuussa
2022. Uudenlaiset nayttokysymykset voivat edellyttaa myds uutta osaamista tuomarilta ymmartaa ja
arvioida uhkaavaa maksukyvyttomyytta. Asiaryhmalle tarvitaan myds uusia kasittelijoitda hakemusten
maaran lisdantyessa. Koulutustarve siten kasittaisi perustason koulutusta seka koulutusta liike- ja
yritystaloudesta.

Lisaksi Tuomariliitto kiinnittdd huomiota siihen, ettd samaan aikaan valmisteltavana oleva
velkajarjestelylain muuttaminen ja tama yrityssaneerauslain uudistus tulisi tehda yhdessa ja
tarkistaen niin, etta laeista tulisi yhteensopivat.

Lausunnon valmistelu

Lausuntoa ovat valmistelleet kdrdjatuomari Sari Nevalainen, asessori Peter Huhanantti ja
hovioikeudenneuvos Sanna Mantila. Lausuntoasiaa on kasitelty Tuomariliiton oikeuspoliittisessa
valiokunnassa 14.6.2021 ja Tuomariliiton hallituksessa kesdkuussa 2021.

Helsingissa 2.7.2021

Suomen tuomariliitto — Finlands domareforbund ry

Sanna Mantila Minna Hallstrom

puheenjohtaja varapuheenjohtaja

Suomen tuomariliitto — Finlands domareférbund ry toimii tuomioistuinlaitoksen kehittamiseksi seka
sen merkityksen ja tuomarin riippumattoman aseman sailyttamiseksi yhteiskunnassa.
Tuomarikunnan yhteisena jarjestona Tuomariliitto valvoo ja edistaa jasentensa ammatillisia ja muita
yhteisia pyrkimyksia.
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