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Suomen tuomariliitto - Finlands domareförbund ry 

 

1. Vuosikokous Porvoossa 17.5.2024 

Tuomariliiton vuosikokous pidettiin Porvoossa aurinkoisen kelin helliessä jälleen 

jäsenistöä. Sääntömääräisten asioiden lisäksi keskusteltiin vilkkaasti viimeisimmästä 

palkkaratkaisusta, palkkausuudistuksesta ja vaikuttamistyön jatkamisesta palkkauksen 

tason parantamiseksi.  

Nyt onkin erinomainen hetki muistutella omia kollegoita järjestäytymisen tärkeydestä.  

Tarkemmat liittymisohjeet saat kunkin jäsenyhdistyksen sihteeriltä: 

Hallinto-oikeustuomarit ry – Sihteeri Angeliina Paananen, 

angeliina.paananen(at)oikeus.fi 

Korkeimpien oikeuksien virkamiehet ry – Sihteeri Camilla Servo, 

camilla.servo(at)oikeus.fi 

Käräjäoikeustuomarit ry – Sihteeri Tatu Koistinen, tatu.koistinen(at)oikeus.fi 

Suomen hovioikeustuomarit ry – Sihteeri Susanna Immonen, 

susanna.immonen(at)oikeus.fi 

Suomen Erityistuomarit ry – Sihteeri Minna Appercé, 

minna.apperce(at)oikeus.fi 

Tuomariliitto kiittää lämpimästi kaikkia toiminnassa mukana olleita aktiiveja, jotka 

vuosikokouksessa jättivät tehtävänsä. Tuomariliiton viirillä muistettiin esittelijäneuvos 

Marja-Liisa Judströmiä. 

 

2. Palkkausuudistus ja virastoerää koskeva neuvottelu 

Tuomariliiton alkuperäinen tavoite virastoeräneuvotteluille oli, että palkkaluokat 

yhtenäistettäisiin työnantajan erillisrahoituksella lainvastaisen tilan korjaamiseksi ja että 

virastoerä käytettäisiin kokonaisuudessaan ylempien palkkaluokkien tasokorotukseen.  

Tuomariliitto, Lakimiesliitto ja JUKO vaativat kanteen nostamisen uhalla VM:tä 

yhtenäistämään tuomareiden palkkaluokat viime syksynä.  
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Neuvotteluissa työnantajapuoli (VM ja Tuomioistuinvirasto) ei suostunut käyttämään VES-

järjestelmän ulkopuolista rahoitusta palkkaluokkien yhtenäistämiseen. JUKOn 

suosituksesta päädyttiin alla olevaan neuvotteluratkaisuun 24.4.2024. Tuomariliitossa 

sopimukseen pääsemiseen vaikuttivat olennaisesti VM:n ja JUKOn välinen sitoumus 

palkkausuudistuksesta sopimisesta 31.12.2025 mennessä ja Tuomioistuinviraston 

henkilöstöpoliittinen linjaus osana yhtenäistämisen rahoitusta. VM hyväksyi 

kokonaisratkaisun lopullisesti 22.5.2024. Lopulliset tekstimuutokset ja palkkataulukot 

julkaistaan tuomioistuinlaitoksen verkkosivuilla ja intrassa osana allekirjoitettua sopimusta. 

Virastoerän suuruudeksi sovittiin 1,5 % ja yleiskorotukseksi 1 %. Yleiskorotus kohdistuu 

kaikkiin palkkaluokkiin. Korotukset maksetaan takautuvasti. Virastoerän kohdistamisesta 

sovittiin seuraavasti: 

• Nykyinen T11 palkkaluokka (hallinto-oikeus-, markkinaoikeus- ja vakuutusoikeus- ja 

käräjätuomarit sekä oikeussihteerit ja työtuomioistuimen esittelijät) palkankorotus 

246 euroa 

• Nykyinen T12 palkkaluokka hovioikeudenneuvokset palkankorotus 257 euroa ja 

uusi palkkaluokka T13B 

• Nykyinen palkkaluokka T12 esittelijäneuvokset ja vanhemmat oikeussihteerit 

nousevat T13 palkkaluokkaan 

• Nykyinen T12 palkkaluokka jää ennalleen maaoikeusinsinöörien ja 

markkinaoikeusinsinöörien osalta palkankorotus 70 euroa 

• Nykyinen T13 palkkaluokka jää ennalleen; ei lisäkorotusta 

• Nykyinen T14 palkkaluokka jää ennalleen; ei lisäkorotusta 

 

Tuomioistuinvirasto sitoutui henkilöstöpoliittisessa linjauksessa siihen, että vapautuvat 

alemman palkkaluokan (T11 ja T12) tuomarin virat muutetaan ylempään palkkaluokkaan 

(T13 ja T14). Ylempään palkkaluokkaan muuttaminen koskee vuoden 2025 loppuun 

mennessä enintään 150 virkaa. Tämän jälkeen Tuomioistuinvirasto jatkaa käytettävissä 

olevien määrärahojen puitteissa avoimeksi tulevien virkojen muuttamista ylempiin 

palkkaluokkiin. Lisäksi kaikki uudet tuomarin virat perustetaan jatkossa ylempään 

palkkaluokkaan.  

Kaikkiaan alempien palkkaluokan virkoja (T11 ja T12) on ollut helmikuussa 2024 yhteensä 

480. Palkkaerojen tasoittamista koskeva työ jatkuu kuluvan virkaehtosopimuskauden 

jälkeenkin. Yhtenäistämisen kustannusvaikutus oli ennen virastoerän kohdentamista noin 

2,1 prosenttia. Yhtenäistämisen loppuun saattamisen kustannusvaikutukseksi jää noin 0,6 

prosenttia. Nyt ja aikaisemmin tehdyillä ratkaisuilla työntekijäpuoli on siten merkittävällä 

tavalla rahoittanut palkkaerojen tasoittamista. 

Edellä kuvatut uudistukset ovat tärkeä askel Tuomariliiton samapalkkaisuustavoitteen 

toteuttamisessa. Tavoitteena on jo pitkään ollut, että samaa tai samanarvoista työtä 

tekevät alemman palkkaluokan tuomarit nostetaan vastaavaan nykyiseen ylempään 

palkkaluokkaan.  

Työ palkkauksen jälkeenjääneisyyden korjaamiseksi jatkuu virastoerää koskevan ratkaisun 

jälkeen palkkausjärjestelmän kokonaisuudistusta koskevissa neuvotteluissa. Sopimus 

kokonaisuudistuksesta on määrä saada valmiiksi 31.12.2025 mennessä.  



Vuosikokoustiedote 24.05.2024 

Palkkausuudistuksen toteuttaminen edellyttää, että sille saadaan varmistettua tarvittava 

lisärahoitus, minkä osalta vaikuttamistyötä tehdään laajalla rintamalla. 

Lakipalkkaa koskevan uudistuksen voimaan saattaminen on hyvin epätodennäköistä tällä 

hallituskaudella (2023–2027) puuttuvan hallitusohjelmakirjauksen vuoksi. Vaikuttamistyötä 

kirjauksen saamiseksi seuraavaan hallitusohjelmaan jatketaan. Myös Tuomioistuinvirasto 

on ilmoittanut tavoitteekseen lakipalkkaa koskevan hallitusohjelmakirjauksen seuraavalla 

hallituskaudella.  

 

3. TUOMARILIITON HALLITUS JA VALIOKUNNAT 2024-2025  

Tuomariliiton hallitukseen ja valiokuntiin valittiin seuraavat henkilöt (varajäsenet suluissa): 

 

Puheenjohtaja Tuuli Vänskä 

Varapuheenjohtaja Minna Hällström 

 

Hallitus 

Heidi Myllys (Eeva Palaja) 

Veera Kankaanrinta (Juho Päkkilä) 

Juhani Laine (Jaana Hemminki) 

Atte Lauerma (Sanna Aalto) 

Ville Savela (Liisa Hämeen-Anttila) 

Minna Miettinen (Paula Klami-Wetterstein) 

 

Edunvalvontavaliokunta 

Minna Hällström (Veera Kankaanrinta) 

Heidi Myllys (Eeva Palaja) 

Juhani Laine (Jaana Hemminki) 

Atte Lauerma (Sanna Aalto) 

Ville Savela (Liisa Hämeen-Anttila) 

Sampsa Mäenpää (Andreas Byggmästar) 

 

Oikeuspoliittinen valiokunta 

Minna Leikas (Petteri Plosila) 
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Johanna Helminen (Mirva Sihvonen) 

Lauri Vaihemäki (Laura Kirvesniemi) 

Antti Mikkonen (Iiris Laitinen) 

Jenni Poropudas (Tobias von Schantz) 

Matti Pyöriä (Andreas Byggmästar) 

 

4. Tulevat tilaisuudet 

- Palkkausinfo 6.6.2024 klo 14.30. Asiasta tiedotetaan erikseen. 

- Tuomaripäivä Tampereella 4.10.2024. Lisätietoja tuomaripäivästä ja ilmoittautumislinkin 

löydät intrasta. Tuomaripäivää koskeviin tiedusteluihin vastaa Jenna Jokinen (02956 

40538, jenna.jokinen@oikeus.fi). 

(ilmoittautuminen on auki 31.8.2024 asti) 

 

5. Tuomariliiton kotisivut ovat uudistuneet 

Tuomariliiton jäsenjärjestöjen hallitukset ja lisätietoja Tuomariliitosta ja sen toiminnasta 

(muun muassa annetut lausunnot) löydät liiton internetsivuilta https://www.tuomariliitto.fi/ 

 

Tuomariliittoa voi seurata myös Twitterissä. 

Löydät meidät: Suomen tuomariliitto – Finlands domareförbund ry (@tuomariliitto) 

 

Tuomariliiton hallitus ottaa vastaan mielellään toiminnan kehittämisehdotuksia. 

 

Suomen tuomariliitto – Finlands domareförbund ry  

 

Tuuli Vänskä  Minna Hällström  

puheenjohtaja   varapuheenjohtaja  

 

Suomen tuomariliitto - Finlands domareförbund ry toimii tuomioistuinlaitoksen 

kehittämiseksi sekä sen merkityksen ja tuomarin riippumattoman aseman säilyttämiseksi 

yhteiskunnassa. Tuomarikunnan yhteisenä järjestönä Tuomariliitto valvoo ja edistää 

jäsentensä ammatillisia ja muita yhteisiä pyrkimyksiä. 

https://www.tuomariliitto.fi/

